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szolgalatanak tovabbképzési terve

El6terjeszt6:  Szdke Ldszl6 polgdrmester

Az el6terjesztést megtargyalja:




Eloterjesztés

Targy: Hegyeshalom Nagykozségi Onkorményzat tanyagondnoki szolgalatinak
tovabbképzési terve

Melléklet: Képzési terv

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi III. torvény 92/D. § (1)
bekezdése szerint a személyes gondoskodast nyujtd szocialis tevékenységet végzo személy a
kiilon jogszabalyban meghatdrozottak szerint szakmai tovabbképzésben vesz részt.
A rendelet 2. § (1) bekezdése szerint a tovabbképzési kotelezettség mindsitett tovabbképzésen
vald részvétellel és a program szerinti feltételek teljesitésével teljesithetd. A tovabbképzés
tovabbképzési idOszakokban torténik. A tovabbképzési idészak tartama négy év. A
tovabbképzési idOszak kezdete a személyes gondoskodast nyujté személy munkaba allasanak,
foglalkoztatasa megkezdésének napja, egyéni vallalkozoi tevékenységet végzo személy esetén
a tevékenység megkezdésének napja. Ha a képesitéshez kotott tevékenységet foallasban
munkaviszonyban vagy koézalkalmazotti jogviszonyban, vagy nevel6sziiléi foglalkoztatasi
jogviszonyban végzd személy a képesitési eldirasnak megfeleld szakképesitést a munkaba
allasat, foglalkoztatdsa megkezdését kdvetden szerzi meg, tovabbképzési iddszakanak kezdete
a szakképesités megszerzésének napja.
A rendelet 3. § (1) bekezdése alapjan a tovabbképzési kotelezettség teljesitésének mérése
pontozassal (a tovabbiakban: tovabbképzési pontérték) torténik.
A rendelet 3. § (2) bekezdése szerint a tovabbképzésre kitelezettnek egy tovabbkeépzési idészak
alatt fels6foku végzettség esetén 80, egyéb szakképesités esetén 60 pontot kell megszereznie.
A rendelet 3/A. § (2) bekezdése alapjan a tovabbképzési iddszak kezdénapjan az 1/A. szamu
melléklet szerinti munkakort betoltd tovabbképzésre kotelezettnek (a tovéabbiakban:
munkakorhoz kotott tovabbképzésre kotelezett) a tovabbképzési kotelezettsége teljesitéséhez a
3. § (2), illetve (3) bekezdésében eldirt tovabbképzési pontok
a) legalabb 20%-at kotelezo tovabbképzés ¢s
b) legalabb 40%-at a tovabbképzési idészak kezdénapjan betoltott munkakorhoz kotott
tovabbképzés teljesitésével kell megszereznie.
A rendelet 3/A § (3) bekezdése szerint a munkakorhoz kotott tovabbképzésre kotelezett a 3. §
(2), illetve (3) bekezdésében eldirt tovabbképzési pontoknak a (2) bekezdésben foglaltakon tul
fennmarado részét megszerezheti kotelezd, barmely munkakoérhéz kotott vagy valaszthato
tovabbképzés teljesitésével.
A rendelet 15. § (1) bekezdése szerint a személyes gondoskodast nyujto intézmény vezetdje (a
tovabbiakban: munkaltato) éves tovabbképzési tervet koteles késziteni.
(2) A tovabbképzési terv tartalmazza

a) a targyévben tovabbképzésben részt vevok varhatd szamat, munkakoriik €s a varhato
tavolléti ido feltiintetésével,

b) a tovabbképzésben részt vevok helyettesitésére vonatkozo tervet,

¢) a tovabbképzésre fordithatd forrasok megjeldlését és felosztasat,

d) a tovabbképzési kotelezettségiiket teljesitok szamat.



(3) A munkaltatd koteles az éves tovabbképzési tervben szerepld munkavallald szamara a
tovabbképzésen vald részvétel idejére munkaidé-kedvezményt biztositani, erre az iddére
tavolléti dijat fizetni, a tovabbképzés részvételi dijat viselni.

A tanyagondnok tovabbképzési iddszaka: 2022. oktober 1-t8l 2026. szeptember 30-ig tart. A
tanyagondnok kozépfoku végzettséggel rendelkezik, igy neki négy év alatt 60 pontot kell
megszereznie. A 60 pontbol 12 pontot kotelezd tovabbképzés, mig 24 pontot munkakdrhoz
kotott képzéssel kell teljesiteni. Ezen tul az eldirt pontok fennmaradd részét a képzésre
kotelezett megszerezheti kotelezd, barmely munkakorhoz kotott vagy valaszthatd tovabbképzés
teljesitésével.

2024. januar 29.- 30.- 31.-én és februar 1.-jén megtartott szakmai tovabbképzésen a
tanyagondok 24 pontot szerzett, mely a valaszthato képzéshez szamolhat6 be. Ezzel a jelenlegi
tovabbképzési iddszakban a tovabbképzési kotelezettségét még nem teljesitette, azonban 2026.
szeptember 30-ig a fennmarado pontokat meg kell szereznie.

Hegyeshalom, 2026.01.27.

Sz6ke Laszl6 sk.
polgarmester

Hatarozati javaslat:

.../2026. (1.29.) 6nkormanyzati hatarozat

Hegyeshalom Nagykozségi Onkormanyzat Képviselé-testillete ugy hataroz, hogy
Hegyeshalom Nagykozség tanyagondnoki szolgalatanak 2026. évi képzési tervét a
javaslat szerint elfogadja.

Felelds: Sz6ke Laszl6 polgarmester

Hatariddé: azonnal és folyamatos



TOVABBKEPZESI TERV

TANYAGONDNOKI SZOLGALAT

Hegyeshalom
2026. év
Tovabbképzésen részt vevé: 1 f6 (Somogyi Pal tanyagondnok)
Varhaté tavolléti ido: 4 munkanap
Helyettesités rendje: a helyettesitésrol a polgarmester gondoskodik
A tovabbképzésre fordithato forras: 2026. évi koltségvetésbe betervezésre kertil
1. képzés Idépontja: 2026. februar 2-5 (4 nap)

Helyszin: Sopronnémeti Kultirhaz
Megszerezhetd pontok: 24 pont

2. képzés IdOpontja: szervezés alatt (1 nap)
Helyszin: szervezés alatt
Megszerezhetd pontok szama: 12 pont

Tovabbképzési kotelezettségét teljesiti: igen (a jelenlegi tovabbképzési idészak 2022.
oktober 1. -2026. szeptember 30-ig tart, mely iddszak alatt 60 pontot kell megszereznie)



